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Apresentacao

Um dos compromissos fundamentais do Governo do Parana é a implantagdo de politicas
publicas que visam a melhoria da educacao, garantindo o acesso a Formacdao Continuada de
todos os servidores envolvidos na Secretaria de Estado da Educacao.

Ao longo do ano, técnicos do Grupo Administrativo Setorial - GAS e do Departamento de
Infraestrutura e Logistica - DILOG, debateram sobre a¢des que diretamente resultardo na “Escola
que Queremos”, tendo como meta a formacao de cidaddos conscientes e participativos na
sociedade, estabelecendo relacdes entre Equipe Pedagdgica, Professores, Agentes Educacionais
| e Il e Comunidade Escolar para superar os desafios e problemas educacionais, pois todos sao
responsaveis pelas a¢des desenvolvidas no ambiente escolar através da gestao democratica.

Uma educacdo de qualidade é um desafio imediato, sendo responsabilidade coletiva e a
participacao de todos garante o direito ao acesso a educacgao.

As acdes pedagogicas nao estao ligadas somente aos professores, partimos do pressuposto
que todo conhecimento empirico, na medida em que se constitui em um sistema de significados
educacionais gera avancos significativos no desenvolvimento de diferentes func¢es na escola.
Todavia, os agentes educacionais também sdo educadores, sendo importante a participacao
dos Agentes Educacionais | na Semana Pedagodgica — 2° semestre/2016, pois objetiva valorizar,
integrar e proporcionar a melhoria das atividades de apoio. Para Freire (2003) educar € construir,
libertar homens e mulheres do determinismo, passando a reconhecer o seu papel na histéria,
considerando sua identidade, sem autonomia ou sem levar em conta as experiéncias vividas,
o processo educativo serad inoperante e constituira somente um conjunto de meras palavras,
despidas de significacdo real. A escola, desta forma, constréi relacdes que possibilitam a igualdade
de direitos, promovendo o bem estar de todas as pessoas, sem preconceitos ou qualquer outra
forma de discriminacao. A concretizacao desse objetivo depende de reflexdo sobre a gestdo
escolar, contribuindo para a criagdo de novas formas de abordagem de atividades que podem
ser assumidas pela escola.

Os temas trabalhados tratam sobre a seguranga no trabalho e a saude dos agentes
educacionais | com o foco na higiene, utilizagao de equipamentos de protecao individual (EPI),
pratica de exercicios laborais, monitoramento nutricional e riscos fisicos no ambiente de trabalho.
Serao apresentados slides e videos e aberta a discussao sobre os temas, realizando atividades
que evidenciam a responsabilidade do servidor para garantir a sua boa sadde e a seguranca no
trabalho.

Todas as acOes desenvolvidas pelos agentes educacionais | sdo de grande importancia
para o ambiente escolar, e podem assumir cunho pedagdgico quando associados ao respeito e
valorizacao do trabalho desenvolvido.

No momento 1, todos os servidores estardo realizando as discussdes juntos e a partir do
segundo, os agentes educacionais | estarao realizando a reflexao sobre as tematicas referentes as
fungdes desempenhadas, sendo necessario que o grupo se dissocie dos professores e pedagogos
que estardo discutindo assuntos referentes a pratica docente.

Mediador, a equipe do GAS e DILOG deseja um bom trabalho e nos colocamos a disposi¢do
para eventuais duvidas.
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Cionograma

Momento/Data Peniodo Acao
TODOS
8h00 as Avaliacao do primeiro semestre de aula (todos
. 10h00 os funcionarios da escola para apresentacéo e
Dia 28/07 discussoes)
1° momento
ha Lei Complementar n°® 123/2008
manha 10h00 as prem
12h00 e Denominacao do cargo -
Agente Educacional |
Seguranca no trabalho
Dia 28/07 X e O que € a seguranca do trabalho;
2° momento 1::2?;:5 e Objetivos da seguranga do trabalho;
tarde e Como evitar doencgas ocupacionais e
acidentes de trabalho.
Saude do agente educacional |
3:);'; 29/07t 8h00 as ° Hig.;'iene pessoal; '
omento 12h00 e Utilizacdo de equipamentos de protegdo
manha individual - EPI;
e Exposicao a riscos fisicos.
Monitoramento nutricional do agente
Dia 29/07 . educacional I.
o 13h30 as L _
4° Momento 17h30 e Avaliagdo antropométrica;
tarde e Pratica de exercicios laborais.
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No desenvolvimento das atividades
€ necessanio:

Diretor(a), vice-diretor(a) ou pedagogo(a) realize o
acompanhamento/orientacdo das atividades durante todo o
periodo de discussao sobre as tematicas. Para a realizagcdo das

atividades propostas para a Semana Pedagogica — 2° Semestre
de 2016, sugerimos que seja providenciado antecipadamente:

« Ler com antecedéncia o roteiro/material tedrico a ser
desenvolvido;

« Organizar os materiais solicitados para a execugao das
atividades;

 Viabilizar a realizagdo das atividades propostas;

« Mediar as discussbes em grupo, sistematizando as
condic¢des do grupo;

« Se responsabilizar pela lista de frequéncia.
Providéncias Iniciais pana os
difenrentes momentos e temas:

Momento 1
« Impressao do anexo 01 - Lei Complementar n® 123/2008 -
Recorte do Anexo | que define o cargo do Agente Educacional .

Momento 2

« Projetor Multimidia (Datashow);

« Impressao do texto do anexo 02 - Seguranca no Trabalho;

« Papel bobina, cartolina, canetinhas, lapis de cor e revistas
para recorte.

Materiais me
disponiveis em: Mo . nto 3
» Projetor de slides;
http://goo.gl/nsDMeéd TV pendrive para apresentacdo de video

ou através

do QR-Code: Momento 4

« Impressao dos anexos:

- Anexo 06: Anotagdo de dados antropométrico;

- Anexo 07: indice de massa corporal - IMC;
- Anexo 08: Alimentacao saudavel.
« Balanca para afericdo da massa corpérea;

« Fita métrica;

« Estadiometro.
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Momento 1

No primeiro momento da semana pedagogica de julho de 2016 todos os servidores estardo
reunidos para avaliar o "Plano de Acao” realizado na Semana Pedagogica — fevereiro de 2016,
refletindo sobre os desafios educacionais vivenciados neste periodo, elencando as acdes que
obtiveram éxito, bem como as a¢des que nao aconteceram por diversas dificuldades encontradas e
condicdes adversas. Neste momento todos poderao se manifestar para dialogar sobre a “Escola que
Queremos”. O gestor sera de grande importancia neste no momento 1, articulando os func¢des de
gestao escolar com as relagdes que ocorrem na escola em todas as esferas do convivio.

« Tempo previsto para as discussoes iniciais: 2 horas

ApOs a discussao sobre a gestdo da escola, os grupos serao separados de acordo com
as fungdes/cargo que desempenham na escola. Nossa tematica inicial sera a respeito da Lei
Complementar n° 123/2008, que institui o plano de cargos, carreiras e vencimentos do quadro dos
funcionarios da educacao basica da rede publica estadual do Parana.

Mediador, leia 0 anexo 01 com os agente educacionais e no decorrer do texto esclareca as

duvidas que por ventura aparecerao.

« Tempo previsto para as discussoes iniciais: 2 horas

Momento 2: Seguranca no Twabatho

Mediador, neste 2° momento estaremos realizando a reflexao sobre a Seguranca no Trabalho
e a Prevencao de Acidentes. Apds a apresentacao do video, leitura das informacdes (Anexo 02),
solicitamos que os agentes educacionais | organizem-se em grupos para a reflexdo da situacao
proposta.

Assistam com atencao o video sobre Seguranca do Trabalho e Prevencao de Acidentes,
disponivel na pagina da semana pedagdgica 2° Semestre de 2016.

Este video foi produzido
tendo como referéncia a cartilha
Vocé, Trabalhador da Limpeza!
Vamos Conversar?

https://goo.gl/xF8XTe
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https://www.youtube.com/watch?v=Q76bKM5Mxd8

Mediador, apds a apresentacdo do Tema (video e leitura
do texto), organizem grupos, para a elaboracao de itens que
podem ser utilizados na escola na prevencao de acidentes de

¥ -ﬂf&' g 1 5 trabalho. Elaborem cartazes com as conclusGes definidas no

1 Grupo.

; Mediador, apds a producao dos cartazes sera necessario
Il'll,_-d que os grupos realizem a apresentacao dos trabalhos, dando

| ] ~ .
- K destaque durante a apresentacao sobre a a necessidade da
= L)
% % Seguranga durante o cotidiano escolar.
-_,;.': F.I' <
1

jﬂ '::T « Tempo previsto para a realizacao deste segundo
momento: 4 horas

Momento 3: Saude dos agentes
educacionais |

No momento 3 estaremos focando nas acdes de saude
ocupacional dos agentes educacionais |, os materiais objetivam
contribuir para a adogdo de habitos mais saudaveis no dia a
dia, que permitam que os agentes educacionais | se sinta mais
ativos, através de mudanca de habitos e da forma de realizar
determinadas tarefas.

Mediador, apresente o video sobre o Procedimento
Operacional Padronizado 002 - Saude dos Manipuladores
(Stolarski et al. 2015), ap6s apresentagao, realizar discussdo com

os agentes educacionais |, através da questao norteadora 1.

Questdao 1: Como podemos melhorar nossa qualidade de
vida no ambiente de trabalho?

Mediador, faca a projecao dos slides (Anexo 03),
contextualizando a importancia das boas praticas de higiene
pessoal no cotidiano.

« Tempo previsto para a realizacao do terceiro momento:
30’

ol
=
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Higiene Pessoal

Higiene pessoal € importante para manter habitos sadios com o proprio corpo, preservando
nao so a sua saude, mas também a das outras pessoas (Stolarski et al, 2015). De acordo com SESC
(2003), é necessario dar especial atencdo as boas praticas de higiene, ao bom comportamento
pessoal, pois muitos microrganismos habitam o nosso corpo.

Cabelo - microrganismos existentes no ar.

Nariz, boca e garganta - microrganismos
perigosos (estafilococos).

Intestino - microrganismos perigosos
(salmonelas, coliformes).

Maos - microrganismos que vem da boca,
nariz, superficies sujas, fezes etc.

Ruupa, sapato - podem conter muitos
microbios do ar, terra etc.

Fonte: Mesa Brasil (SESC, 2003).

« Tempo previsto para a realizacao do terceiro momento: 1Th00

Utilizacao de Equipamento de Protecao Individual - EPI

De acordo com a Norma Reguladora NR - 6, Equipamento de Protecao Individual (EPI) € todo
dispositivo ou produto utilizado pelo trabalhador, destinado a protecdo contra riscos que possam
ameacar sua seguranca e saude durante o trabalho. E de responsabilidade do servidor a utilizacdo
correta do EPI, devendo ser utilizado somente para a finalidade que foi destinado, responsabilizando
pela guarda e conservacao.
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Fonte: E E-El EF M E Lucy Requido de M E Silva.
Arquivo: Coordenacao de Alimentacdo e Nutricdo Escolar, Stela de Oliveira (2016).

Mediador, faga a projecao dos slides (anexo 04), indicando a importancia da utilizacdo correta
dos EPI na execucdo das funces do agente educacional I.

« Tempo previsto para a realizacao do terceiro momento: 1h15

Exposicao a niscos fisicos

A area de manipulacdo de alimentos (cozinhas e depdsitos) apresentam diversos riscos a
nossa saude. Em propor¢do, uma cozinha escolar, dado o seu tamanho, apresenta muito mais riscos
e necessita de cuidados ainda maiores para a manutengao da seguranca de todos os profissionais
que la exercem as suas atividades profissionais.

Os funcionarios devem ser treinados para que estejam realmente aptos para exercer as
atividades de manipulagao de alimentos.
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E necessario observar que:

« Possiveis riscos de acidentes podem ser eliminados com o uso de ferramentas e equipamentos
de protecao em boas condicdes;

« Operar equipamentos e ferramentas de corte exige cuidado e paciéncia por parte do
profissional para evitar ferimentos;

A correta higienizagdo de todos os equipamentos e aparelhos também é de vital importancia
para a produgdo saudavel dos alimentos;

» A cozinha deve ser sempre higienizada, mantendo-se sempre os pisos secos e adotando
medidas de seguranca como o uso de sapatos e pisos antiderrapantes;

« Para a higienizacdo das areas de manipulacdo devem ser utilizados produtos de limpeza
de qualidade comprovada, respeitando o armazenamento de produtos de acordo com sua
especificidade;

« Nunca armazene produtos de limpeza perto de alimentos ou proximos de calor.

Esses pequenos cuidados, aliados ao bom senso dos profissionais supervisores, ja sao
suficientes para minimizar os riscos de acidentes nas areas de manipulagdo de alimentos.

Mediador, faca a projecdo dos slides (anexo 05), indicando a importancia da prevencao de
acidentes.

Fonte: E E-El EF M E Lucy Requido de M E Silva.
Arquivo: Coordenacdo de Alimentacao e Nutricdo Escolar, Stela de Oliveira (2016).

« Tempo previsto para a realizacao do terceiro momento: 1Th15
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MOMENTO 4:

Monitornamento nutricional do agente
educacional | - Avaliacao Antropoméeétrica

A Coordenacdo de Alimentacao e Nutricao Escolar
realiza anualmente o monitoramento nutricional de todos as
escolares da rede. Nosso objetivo principal do monitoramento
é obter informacdes sobre o estado nutricional, subsidiando o
planejamento e execucao de ac¢des de educacao nutricional,
com vista a promocgao da alimentacao saudavel e controle
de doencas crbnicas nao transmissiveis, tais como obesidade,
diabetes e hipertensao.

Mediador, sabemos que existe um desconforto em fazer
a avaliacao nutricional, as pessoas geralmente ficam timidas em
realiza-la em publico, incentive que seu grupo realize a avaliagao
antropomeétrica, sugerimos que vocé solicite a um professor de
educacao fisica que realize a tomada de medidas (peso, altura
e circunferéncia abdominal) de cada agente educacional I. Para
esta acdo é necessario a utilizacao da balanca e estadiometros
(solicitar ao profissional de educagdo fisica o empréstimo do
material).

Mediador, para anotar os dados da avaliacdo
antropomeétrica utilize o anexo 06. Apds a tomada das medidas,
verifique os resultados de acordo com as tabelas do anexo 07.

Mediador, segue no anexo 07 as tabelas de referéncia do
IMC e da circunferéncia abdominal para pessoas com mais de
20 anos, estas tabelas devem ser utilizadas apds a tomada das
medidas antropométricas.

Obs: O professor de educacao fisica podera realizar na hora
atividade, pois também estara participando da programacao
da semana pedagogica.

« Tempo previsto para a realizacdo do quarto momento:
1h00

Alimentacao Saudavel

Consideramos a escola como um espago privilegiado
para acoes de promocado de saude, sendo propicio a formagao
de habitos saudaveis e a construcao da cidadania. O éxito
das acdes de promogdo a saude nas escolas depende do
compromisso dos gestores e profissionais da educagdo e da

participacao ativa da comunidade escolar.
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A alimentacao e a pratica de esportes constituem requisitos basicos para a promocao da
saude, possibilitando o crescimento e desenvolvimento humano com qualidade de vida, auxiliando
na prevencao e reducdo do excesso de peso e de doencas cronicas ndo transmissiveis.

"

Mediador, apresente o video sobre os “ Dez passos para uma alimentacdo saudavel e
balanceada”, ap0ds leia o texto sobre alimentacdo saudavel (Anexo 08). Apds realize um debate/

discussao com o grupo através da questdo norteado abaixo:

Questao: Estamos tendo uma alimentacao saudavel? Como podemos melhorar nossa
saude através dos alimentos?

Mediador, vocé podera anotar no quadro negro as respostas dos agentes educacionais |
para facilitar neste momento de troca de experiéncia

Sinopse do video

"Dez passos para uma alimentacao saudavel e balanceada”

Comer alimentos frescos, cozinhar sua propria comida e fazer suas refeicdes em companhia de
amigos estdao entre as dez novas regras para uma alimentagdo saudavel, publicadas no Guia
Alimentar para a Populacdo Brasileira, editado pelo Ministério da Saude.

Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=rDQv4lJMhTO#t=111

Licenca: Licenca de atribuicao Creative Commons (reutilizacao permitida)

« Tempo previsto para a realizacao do quarto momento: 1h00

Pratica de exencicios labonals

A ginastica laboral tem como objetivo prevenir patologias relacionadas as atividades
laborais e incentivar os colaboradores a pratica de atividades fisicas, enfatizando a importancia
para a melhora na qualidade de vida e manutengdo da saude. A ginastica laboral geralmente é
realizada no posto de trabalho ou em algum espaco especifico dentro do estabelecimento de
ensino, devendo ser realizada diariamente (MELATTI, s.d.).

A ginastica laboral é praticada com intervalos de cinco a dez minutos diarios. O seu
objetivo é proporcionar ao funcionario uma melhor utilizagdo de sua capacidade funcional através
de exercicios de alongamento, de prevencao de lesdes ocupacionais e dinamicas de recreagdo
(POLITO, 2004).

O profissional de educacao fisica é indicado pelo Conselho Federal de Educacao Fisica-
CONFEF paraelaborar o programa de treinamento que pode ser utilizado pelos agentes educacionais
|, sendo assim, sugerimos que a escola envolva seus professores da area de Educacao Fisica para
auxiliar na prevencao de lesdes e doengas ocasionadas por esforcos repetitivos.

Mediador, apresente o video sobre alongamento disponivel no link em <http://www.
ciencias.seed.pr.gov.br/modules/video/showVideo.php?video=8893>. Apos assistirem, proponha
um momento para que os agentes educacionais | realizem alguns exercicios de alongamento,

sugerimos que um professor de educacgao fisica auxilie neste momento.
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Alongamento

No video sobre alongamento o profissional ensina
exercicios simples, mas de grande potencial durante a
jornada de trabalho, promovendo alongamentos nos bracos,
pescoco, costas e pernas, que ajudam a relaxar melhorando
a concentragdo. Alguns minutos de ginastica laboral podem
evitar problemas de lesdes por esforcos repetitivos (LER).

Producao: Veja

Idioma: Portugués

Palavras-chave: Alongamento. Ginastica laboral. Qualidade de
vida. Saude.

Duracao: 4min04s

« Tempo previsto para a realizacdo do quarto momento:
1h00

Mediador, para finalizar a Semana Pedagdgica - 20 semestre
de 2016, sugerimos que voce incentive os agentes educacionais | a
realizar regularmente o acompanhamento da sadde nas unidades
de salide mais proxima de sua casa, pois a prevencao de doengas é
importante para a qualidade de vida.

Agradecemos a participacao de todos e nos colocamos
a disposicao nos e-mail indicados abaixo:

« Programa Estadual de Alimentacao Escolar: educanutri@
seed.pr.gov.br

« Seguranca no trabalho GAS/SEED: andrear@seed.pr.gov.br
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andrear@seed.pr.gov.br
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