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Refletir sobre a pratica pedagdgica da Avaliagdo, visando a melhoria do
processo educacional, € um pressuposto basico para que a educagao publica, com a qual
estamos envolvidos, dé um salto de qualidade.

O estudo sobre Avaliacao e a reflexdo/discussao sobre as praticas avaliativas,
acontecendo no Grupo de Estudos, nos dado a possibilidade de um distanciamento
necessario para focalizarmos criticamente nossas praticas, fortalecendo aquelas boas e
produtivas e reorientando aquelas que ainda ndo condizem com uma pratica avaliativa
que ajude realmente o aluno a aprender e o professor a ensinar.

Este primeiro texto, sobre o qual vamos refletir, discutir, e com o qual
iniciaremos nosso Grupo de Estudos, vai abordar aspectos fundamentais da Avaliagcao
escolar, quais sejam: critérios; a classificagdo; a padronizagao; os tipos de avaliagéo; a
finalidade da avaliacao; a avaliagdo como um projeto da Escola.

Pedro Demo, na introdugao de seu livro Mitologias da Avaliagéo, diz que

“avaliagdo so6 faz sentido se favorecer a aprendizagem. Todavia, ndo se realiza aprendizagem qualitativa,
sem avaliar. Quando se combate o tom classificatorio, [...] pretende-se, no fundo, superar abusos da
avaliagdo, no que estamos todos de acordo, mas ndo se poderia retirar dai que avaliagdo, de si, ndo é
fenémeno classificatério. Sera mister distinguir acuradamente entre abusos da classificagdo, de teor
repressivo, humilhante e punitivo, e efeitos classificatérios implicados em qualquer processo avaliativo,
também quando dito qualitativo”.

(2002, p.2-13)

Comecemos, pois, nosso estudo e nossa reflexdo. Na primeira pagina, ha uma

histéria em quadrinhos onde a personagem “aluna” questiona o resultado da avaliagao.

O que os argumentos da personagem dizem a nés, professores, sobre as nossas
praticas avaliativas?
Como traduzir, em nossas praticas avaliativas, o paragrafo em que Pedro Demo fala

sobre abusos da classificagao e efeitos classificatérios?

No material editado pela Secretaria de Educacgao, para o projeto Correcao de
Fluxo, ha um paragrafo que pode contribuir com a nossa discussao, abordando a razao
de ser da escola. A charge, apresentada na sequéncia, que tem a Escola como tema,

enriquece o sentido do paragrafo em questao.



“(...)o acesso ao conhecimento € um beneficio social a que toda a crianca tem direito e é a
razdo de ser da propria escola. Quando esta simplesmente classifica e separa os que considera
mais capazes de prosseguir os estudos nas séries subseqlientes, acaba penalizando
justamente os que mais precisam dela - os alunos pertencentes as classes sociais mais

desfavorecidas e mais distantes da cultura escolar".
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Para complementar a discussao, é importante este paragrafo de Pedro Demo
(2002, p.18-19):
[...] podemos afirmar que a avaliagdo, ao contrario do que se aventa, é feita para classificar, busca
comparar, contrasta as pessoas sobre cenarios onde sempre ha quem esteja mais em cima e quem esteja
mais em baixo. Assim, em vez de negar seu contexto classificatorio, € bem melhor — e mais realista —
argumentar sobre razdes pedagdgicas da classificagdo e seus riscos Obvios. Avaliamos, entre outras
coisas, para saber da distancia entre o lugar que ocupa no momento o aluno e o lugar onde deveria
estar. Pretendemos descobrir os motivos por que nao aprende e gostariamos que, sabendo disso,
pudesse recuperar a posicdo onde deveria estar. Para tanto, é mister, primeiro, classificar sua posigao
desfavoravel, claramente, com o melhor manejo do conhecimento, porque s6 podemos mudar o que bem
conhecemos. Segundo, com tal diagnéstico na mao, é possivel estabelecer a estratégia mais
adequada para deixar a posicdo desfavoravel e caminhar para outra mais favoravel, que também
precisa ser classificada. Por isso, dizemos que a sociedade ndo pode prometer a igualdade, mas pode
estabelecer estratégias de equalizagdo das oportunidades, o que supde ambiente onde as oportunidades
ndo estdo alegremente disponiveis, mas desigualmente ocupadas. E nesse sentido que dizemos ser
necessario classificar, para garantir que o aluno que nao aprende possa ter preservado seu direito de
aprender. [...] Escamoteando-a [a classificagdo], ndo a desfazemos. Apenas a tornamos ingénua ou

malevolamente classificatoria, pois negar o contexto classificatério dentro da sociedade que a tudo e a




todos classifica € empanar as chances do desigual com a fantasia de que nao precisa lutar.
Que relagdes ha entre a charge, os paragrafos e as nossas praticas pedagogicas?

Podemos continuar nosso trabalho de reflexdo com o que diz a professora
Maria Tereza Esteban (2001, p.16):

“A avaliacdo que impede determinadas vozes é uma pratica de exclusdo na medida em que vai
selecionando o que pode e deve ser aceito na escola. A analise da pratica pedagdgica mostra claramente
que a avaliagdo, como pratica construida a partir da classificagdo das respostas do aluno e alunas em erros
ou acertos, impede que o processo ensino-aprendizagem incorpore a riqueza presente nas propostas
escolares, o que seria valorizar a diversidade de conhecimentos e do processo de sua construgéo e
socializacdo. A avaliagdo funciona como instrumento de controle e de limitagdo das atuacbes

(alunos/professores) no contexto escolar.”

A autora refere-se a avaliagdo meramente classificatéria a qual se reporta
Pedro Demo. E importante que nds, professores, percebamos como este tipo de
classificagao limita e empobrece, também, nosso trabalho, porque tenta homogeneiza-lo,
a partir da negacgéo da “diversidade de conhecimentos e do processo de sua construgao e
socializacdo”, como diz a autora.

O desejo de padronizar o acesso ao conhecimento, supondo uma condig¢ao
Unica para todos os alunos, significa tratar a todos da mesma forma, na perspectiva de
que todos devem ter o mesmo ritmo de trabalho, com o0 mesmo livro, 0 mesmo material,
adquirir os mesmos conhecimentos, ao mesmo tempo, fazer as mesmas provas, também
ao mesmo tempo. Além disso, a classificagdo ndo pedagogica acaba aferindo “pontos”
com base em critérios ndao explicitados e fundamentados em atitudes como atencéo,

disciplina, docilidade, assiduidade, pontualidade, criatividade, participacio, etc.



Observemos os quadrinhos de Tonucci:
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O que se pode depreender dos quadrinhos?

Segundo o fasciculo Raizes e Asas, publicado pelo CENPEC (Centro De

Estudos e Pesquisas em Educacgao, Cultura e A¢do Comunitaria),

A escola visa proporcionar ao aluno a educagao basica a que todo cidadao tem direito e, portanto, a
exclusao € uma violéncia a esse direito. A avaliagado deve servir para subsidiar a tomada de decisbes em

relacao a continuidade do trabalho pedagdgico, ndo para decidir quem sera excluido do processo.” (s/d)



Podemos definir mais claramente qual deve ser o objetivo, a intengdo maior do

processo de Avaliagdo: garantir a aprendizagem de todos os alunos. Somente nesta

perspectiva tém sentido conhecer as definicdes dos diferentes tipos de Avaliacao.

Avaliacdo Diagnostica: tem como objetivo a analise de conhecimentos que o aluno

deve possuir num dado momento, para poder iniciar novas aprendizagens. Este dado
momento pode ocorrer em qualquer periodo, desde que se esteja no inicio de uma
nova unidade do programa. A avaliagdo diagnéstica permite que se faga um
progndstico, isto €, permite-nos prever os resultados a atingir. Assim. um progndstico

mal realizado podera fixar metas demasiado elevadas ou baixas para os alunos.

Avaliacdo Formativa: é, a modalidade de avaliacdo a que se da mais atencao. Esta

presente na LDB, Desempenha uma fungdo semelhante a avaliagdo diagndstica (por
isso alguns autores nao fazem a sua separacgao) e acontece sempre que o professor
entender conveniente, no decurso do processo de aprendizagem, identificando
aprendizagens bem sucedidas e as que apresentaram dificuldades, para que se possa
reorientar o trabalho com estas ultimas, possibilitando a todos os alunos a proficiéncia
desejada. Ha, ainda, confusdo entre avaliagao formativa e avaliagao continua.
Entretanto, o fato de ser continua, embora seja condicdo necessaria, pode nao ser
suficiente, pois € indispensavel que seja formativa, isto é, que a informagao produzida
seja reinvestida na melhoria do processo pedagdgico. A Avaliagdo continua ndo pode
ser resumida a afirmativas do tipo: “fago provas a cada semana”. Em sintese,
podemos dizer que a avaliagao formativa serve: ao professor para, através das
informacdes colhidas, reorientar a sua pratica; ao aluno para que compreendenda a
aprendizagem nao como um produto de consumo mas um produto a construir, e de
que ele proprio tem um papel fundamental nessa construgao.

Avaliacdo Somativa: é perioddica e acontece no final de periodo, ciclo ou ano. Seu
objetivo é aferir resultados que foram recolhidos por avaliagdes formativas e obter
indicadores que permitam aperfeicoar o processo de ensino. Enquanto que a
avaliagcao formativa é interna ao processo, analitica e mais centrada sobre o
estudante do que sobre o produto acabado, a avaliagao somativa privilegia os
resultados. A sua funcéo é mais de certificagdo para comprovar o tipo de eficacia do
programa educativo conduzindo a sua continuidade, alteragdo ou suspensdo. A
avaliagao somativa deve ser criteriosa, clara, transparente e servir também para que o

sistema (escola e professor) se confronte, constantemente, com a medida da sua



(in)eficacia. A avaliagdo somativa complementa, assim, um ciclo de avaliagdo em que
foram ja utilizadas a avaliagao diagnostica e formativa, trazendo a todo o processo as
seguintes contribui¢des: revelar que foram ja conseguidas aprendizagens que o aluno
anteriormente nao possuia e que nao foram consumadas outras aparentemente
adquiridas; alerta para matérias mais dificeis de assimilar, para estratégias que nao
foram inteiramente eficazes ou para um tempo de aprendizagem que se revelou
insuficiente, contribuindo deste modo para o aperfeicoamento do ensino e o sucesso
da aprendizagem. Constitui, assim, um instrumento valioso na tomada de decisdes
sobre opgdes curriculares ou sobre inovagdes educativas. Em suma, a funcdo da
avaliagao somativa é posicionar o aluno em relagdo ao cumprimento dos objetivos. Por
conseguinte, a finalidade deste tipo de avaliagao é a tomada de decisdes sobre apoios
e complementos educativos e regime de progressao do aluno.

A avaliagdo ndo pode ser vista ou analisada fora do contexto do trabalho de
ensino e aprendizagem, fora da organizagao curricular. Ela é agdo constituinte desse
trabalho e dessa organizacéo. Por isso € que n&o ha sentido num processo avaliativo que
nao seja continuo e formativo.

Um dos argumentos mais utilizados por nos, professores, quando discutimos as
dificuldades da Avaliagao Escolar, diz respeito ao sistema de ensino vigente na educagao
publica do nosso estado (e, de resto, em todo o pais), que exige os resultados em termos
quantitativos, ou seja, em notas. Tendemos a achar impossivel uma avaliagédo justa e
democratica, continua e formativa, que atenda a essa exigéncia de transformar em
numeros os resultados apresentados por nossos estudantes.

As definicbes acima explicitam alguns pontos que podem nos orientar na
possibilidade de revermos nossas praticas, mesmo atendendo ao sistema numeérico.

Essas questbes sobre a finalidade da acdo avaliativa sdo abordadas, de
maneira simples e direta, por dois professores que se dedicam ao estudo desse tema.
Celso Vasconcellos, em entrevista concedida a revista Nova Escola, em dezembro de

2000, nos diz que

“A primeira questado a ser feita é: avaliar para qué? Para localizar a necessidade do aluno e para
atender a superacdo. Quando entdo temos um aluno, ou varios, que nao estadao acompanhando, é
preciso parar para atendé-los. E elementar. Quando a dificuldade é localizada, o professor precisa

se comprometer com a busca de uma estratégia e com a superacgao da barreira. (1998, s/d)

E o professor Vicente Martins, da Universidade Estadual de Acarau, em Sobral,

no Ceara, em inumeras entrevistas tem afirmado que



“O modelo de avaliagdo escolar vigente no Pais ndo apenas reprova, mas faz com que um
nuamero significativo de criancas e jovens em idade apropriada nao queiram estudar, porque nao
reconhecem na escola um espacgo para desenvolver sua capacidade de aprendizagem (assimilar

bem os conteudos) e de sua capacidade de aprender (autonomia intelectual)”.

Refletir sobre essas questbes deve nos levar a conclusdo que nao podemos
conceber a avaliagao escolar se nao for na perspectiva de ensinar, de garantir acesso ao
conhecimento, de promover, de incluir o aluno. Se o processo de avaliagédo resultar na
exclusao social, aquela mesma que afasta, expulsa os estudantes da escola, entdo a
avaliacdo desvirtuou seu rumo e perdeu a razédo de ser dentro da escola. (Raizes e Asas)

Ainda nos fasciculos Raizes e Asas, encontramos o seguinte trecho:

(...) os alunos precisam de tempo(...) a aprendizagem é de natureza processual. Quem esta
aprendendo nao passa de um dia para outro de uma situacdo de “nada saber” para a de “saber
tudo”, mas faz um percurso de idas e vindas. Vai procedendo elaboragdes de tal modo que os
conhecimentos novos se tornam “definitivos”, até que surjam novos desafios e o0 processo
continua, possibilitando novas aquisicdes, novos conceitos, novos conhecimentos, novas praticas.
E necessario, é fundamental valorizar:

« As tentativas do aluno na realizagao das atividades

¢ As duvidas manifestadas

« Ainteragdo com o grupo (colegas e professores)

e A autonomia (ou os passos em dire¢ao a ela)

e O progresso em relagao a condi¢ao anterior

Esses elementos estdo presentes em nossas praticas avaliativas? Que mudancas sao

necessarias?

(...) a decisao de transformar a pratica avaliativa ndo é tomada de uma hora para a
outra, nem é tomada de forma isolada das outras decisbes relativas a proposta pedagdgica: as
alteragbes na forma de avaliar sao integrantes do projeto da escola, demandando estudo e

reflexao, resultando do trabalho coletivo dos professores.

Sso decisbes da escola: TEMPORALIDADE (PERIODIZAGAO); CONSELHO DE
CLASSE (PARTICIPACAO DOS ALUNOS); INSTRUMENTOS;
DOCUMENTACAO/SOCIALIZACAO/REGISTROS; NOTAS/PARECERES.






Se acreditamos que “toda a proposta curricular contém, mesmo que de forma
subjacente nas suas entrelinhas, um projeto de homem e um projeto de
sociedade”(Silveira Filho, 1981), entdo sabemos que o processo de avaliagdo com o qual
trabalhamos estara, também, permeado por esta concepcgao.

E sobre isto que professores, direcdo e equipe pedagdgica precisam refletir,
estudar, para construirem, juntos, um trabalho que, na autonomia possivel, identifica a
Escola.

Se tivermos clareza sobre o homem que queremos formar e a sociedade que
queremos construir, isto estara refletido na maneira como avaliamos nossos alunos e

nosso trabalho e no modo como apresentamos a comunidade os resultados que
alcangamos.

No encerramento desse primeiro encontro a leitura das tirinhas, na sequéncia,
pode colaborar com a concepgao de avaliagdo que queremos implementar e na

compreensao daquelas com as quais queremos romper.
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Caros colegas professores, no préximo encontro vamos tratar especificamente
dos instrumentos de avaliagdo. Sera uma ocasiao privilegiada para colocarmos o foco nas

estratégias de avaliagao utilizadas em nossas praticas pedagdgicas.



