PLANO DE AGAO

Equipe Pedagodgica

| DADOS
Estabelecimento: Escola Estadual José Ribas Vidal — Ensino Fundamental

Municipio: Campo Largo

Nucleo: Area Metropolitana - Sul

Pedagogas: Cristiane Rodrigues de Jesus e Daiane Kaciéle Segatto
Ano: 2008

Il OBJETIVOS GERAIS

Promover uma educacgao publica de qualidade, baseada nos principios e
acdes da Gestdo Democratica e da participagao coletiva.

Proporcionar uma convivéncia harmoniosa entre todos os segmentos da
comunidade escolar através de ag¢des pautadas no didlogo, valorizagao,
respeito e justica.

Desenvolver projetos que promovam a interagdo escola-comunidade, de
forma a ampliar os espagos de participacdo, de democratizacdo das
relagdes, de acesso ao saber e de melhoria das condicbes de vida da
populacao.

Promover a construgédo de estratégias pedagdgicas de superacéo de todas
as formas de discriminagdo, preconceito e exclusao social e de ampliagcao
do compromisso ético-politico com todos as categorias e classes sociais;

Il ACOES E RESPONSAVEIS

1)

2)

Reuniées de planejamento com a Diregao: com o objetivo de planejar
reunides pedagogicas, eventos e repasse de informacdes.

Freqiiéncia: semanal.

Responsaveis: Diregao e Equipe Pedagdgica

Reuniées Pedagbégicas com os professores: com o objetivo de prevenir
e buscar alternativas contra problemas com turmas e/ou alunos de ordem
pedagogica ou comportamental. Também tem como objetivo acompanhar a
escrituragcéo do livro registro do professor, plano de trabalho docente, bem
como proporcionar subsidios para o seu planejamento.

Freqiiéncia: Reunides individuais — quinzenalmente. Reunides coletivas:
bimestralmente.



3)

4)

5)

6)

Responsaveis: Diregao e Equipe Pedagdgica

Reunides com os pais: serdo efetuadas de duas formas: coletiva e
individual. Tém como objetivos proporcionar um maior conhecimento das
normas e regras que regem nossa escola; a correta utilizagdo da agenda e
a importancia do visto e assinatura dos pais; explicagdo de como sera
efetuada a entrega de boletins; entrega de uma ficha de atualizacdo de
dados, explanagcdo da importancia das reunides individuais e abertura da
escola para esclarecimento de duvidas. As reunides individuais tém como
objetivo informar os pais sobre o rendimento e o comportamento dos seus
filhos.

Freqiiéncia : Reuniao Coletiva — no inicio do ano. Reunido individual —
sempre que se fizer necessario, por solicitagao dos professores ou apés 10
ocorréncias. Responsaveis: Diregao e Equipe Pedagogica

Reuniées com alunos: com o objetivo de promover maior prevengao e
solucao de conflitos. Serdo efetuadas de duas formas: Inicial — com o
objetivo de apresentar-se aos alunos, bem como apresentar e discutir
regras e procedimentos, dicas de utilizagdo da agenda, dicas para alunos
de 5?2 série. Convivéncia: escolher representantes de turma; dicas para
alunos de 5?2 série; trabalhar atitudes para uma melhor convivéncia entre o
grupo, bem como reflexdo de alguma problematica vivenciada pela turma
(falta de respeito com os colegas, n&o saber ouvir, namoro/ficar na escola,
etc.). A metodologia utilizada sera a partir de analise de musicas e
dinadmicas.

Freqiiéncia : Reuni&o Inicial — no inicio do ano. Reunibées de convivéncia —
sempre que se fizer necessario, por solicitagdo dos professores ou apos
ocorréncias. O horario utilizado sera alguma aula vaga da turma.
Responsaveis: Equipe Pedagogica e Professores

Eleicao de representante de turma e Professor Conselheiro: com o
objetivo de promover a representatividade do alunado, além de
proporcionar a colaboracao entre representante-professor e representante-
equipe pedagodgica. Para tanto, os alunos fardo a escolha de seu
representante mediante uma lista de alunos indicados pelos professores.
Perfil do representante: responsavel, estudioso, justo, amigo, ndo se
envolve em confusao, respeita os colegas e professores. Fungdes: manter
a agenda da sala em dia, registrar ocorréncias da turma e colegas (a
pedido do professor), registrar freqiéncia diariamente, atender solicitagcdes
dos professores, equipe pedagodgica e diregcdo. Registrar aulas marcantes
em ficha/caderno prépria.

Responsaveis: Equipe Pedagdgica e Professores

Documentagdao administrativo-pedagégica: com o objetivo de obter
maior controle das agdes dos alunos, faz-se necessario registra-las. Assim,
serao utilizados os seguintes documentos com suas respectivas fungoes:
Agenda da sala: tem a fungao de registrar os trabalhos e avaliagdes dos
alunos, a fim de que os faltosos ou distraidos sejam informados das



7)

8)

9)

avaliagdes que por ventura ndo tenham anotado. Também se constitui de
uma arma do professor contra alunos de ma fé. Deve ser registrada pelo
professor. Responsaveis: Professores e representante de turma.

Agenda do aluno: onde serao registradas a frequéncia diaria, atrasos,
tarefas a serem efetuadas e ocorréncias do aluno (espacgos de registro
diferenciados para professores e equipe pedagodgica). Apds 3 bilhetes dos
professores ou pela gravidade da ocorréncia, o aluno sera encaminhado a
equipe pedagogica para adverténcia oral e registro em ata, bem como
solicitacdo da presenca dos pais. Responsaveis: Professores e Equipe
Pedagdgica.

Registro de freqiiéncia e faltas: ficha mensal, onde o representante
completa com a frequéncia dos alunos, a fim de que a equipe pedagdgica
realize as intervencdes e encaminhamentos para com alunos faltosos e
atrasados. Responsaveis: Representante de turma e Equipe Pedagdgica

Registro de reunido com pais: livro ata onde serdo registrados a pauta
da reunido e os encaminhamentos decididos pela escola e pais.
Responsavel: Equipe Pedagogica

Destaque das melhores aulas: elaboracdo de uma carta com as melhores
aulas dadas pelo professor, a partir de dados repassados pelos
representantes de turma, coletados ao final de cada bimestre.
Responsaveis: Representante de turma e Equipe Pedagdgica

Destaque para os melhores alunos do Bimestre/ Semestre: elaboracéo
de uma carta parabenizando pelo comportamento e notas, com destaque
no mural da escola. Responsaveis: Diregao e Equipe Pedagdgica

Elaboracao de pasta de estudos e idéias: local onde serdo colocados
textos e idéias praticas para cada disciplina, de livre acesso dos
professores. Alimentacdo coletiva e quinzenal. Responsaveis: Equipe
Pedagadgica e professores.

10) Projetos Permanentes e Especificos: proporcionar aos alunos contato

com temas relevantes a escola, bem como a participacdo de projetos
especificos da SEED (FERA e COM CIENCIA). Os projetos propostos
serao elaborados com a colaboragdo dos professores. Projetos
permanentes da escola: Projeto de Leitura, Projeto Histdria e Cultura
Africana e Afro -Brasileira, Projeto Educacéo Fiscal. Responsaveis: Diregao,
Equipe Pedagdgica e professores

11) Palestras para pais e alunos: com o objetivo de combater a evasao

escolar e outros problemas enfrentados no dia a dia, e proporcionar maior
orientagdo para os pais. Temas: 5a série — Orientagcdo: normas da escola e
dicas para enfrentar as mudangas da 5a série e Drogas, cuidados com o
livro didatico. 6a série — Sexualidade e Drogas, cuidados com o livro
didatico . 7a e 8a séries- Orientagdo Sexual e Drogas, cuidados com o livro
didatico. Temas para pais: Drogas e adolescentes, Orientagdo Sexual para
os filhos, Educacdo - tarefa dos pais (Conselho Tutelar), Violéncia



Doméstica (Projeto Municipal Sentinela), dentre outros. Responsaveis:
Direcao, Equipe Pedagdgica e professores.

IV CRONOGRAMA
Més Proposta de trabalho Data
Planejamento da Capacitagéo de Fevereiro de 2008 31/01
Janeiro
Reunido com alunos: regras da escola, 14 e 15/02
cuidados com o livro didatico.
Fevereiro . : . i ,
Reunido com pais: como impor limites aos filhos, normas da | 29/02
escola e entrega do livro didatico.
Reunido Pedagdgica com os professores: PPP, Normas e durante a hora-
Sangdes, Preenchimento do livro registro e Plano de trabalho atividade
docente.
Inicio do Projeto Permanente de Leitura 03/04
Marco - :
Eleicdo de Representante de Turma e Professor Conselheiro | semana de 03 a 07
de marco
Reuniao de representantes de Turma
10/03
Pré Conselho de Classe com Funcionarios 25/04
Abril Pré Conselho de Classe com Representantes de Turma 28/ 04
Pré Conselho de Classe com Professores
de 22/04 a 28/04
Conselho de Classe
30/ 04
Inicio do Projeto Histéria e Cultura Africana e Afro -Brasileira | 05/05
Maio Reunido com méaes:
homenagens e entrega de boletins. 10/05
Reunido Pedagdgica Bimestral: Planejamento e Avaliacao
10/05
Homenagem aos melhores alunos do 1o Bimestre
12/05
Junho Reunido com alunos: Palestra sobre drogas, Sexualidade,
Violéncia Doméstica (com profissionais de projetos 18/06
municipais)
Pré Conselho de Classe com Funcionarios 03/07
Julho ,
Pré Conselho de Classe com alunos 04/07

Pré Conselho de Classe com Professores

de 01 a 08/07




Conselho de Classe
10/07
Festa Julina Interna
11/07
Reuni&o de pais:
Palestra Violéncia Doméstica e entrega de boletins. 02/08
Agosto Reunido Pedagdgica Bimestral: 02/08
Homenagem aos melhores alunos do 20 Bimestre 04/08
Semana Cultural 25/08 a 29/08
Inicio do Projeto Educagéo Fiscal 01/09
Setembro Pré Conselho de Classe com Funcionarios 29/09
Pré Conselho de Classe com alunos 30/09
Pré Conselho de Classe com Professores 29/09 a 02/10
Eleigcdo do Grémio — Gestao 2008/2009 30/09
Outubro Conselho de Classe 03/10
Entrega de boletins (reunido individual com pais de alunos de 06/10 a 10/10
com maiores dificuldades)
Apresentacéao final do Projeto Historia e Cultura Africana e
Afro -Brasileira 20/11
Novembro Reunido Pedagdgica : Indisciplina 29/11
Pré Conselho de Classe com Funcionarios 16/12
Dezembro )
Pré Conselho de Classe com alunos e Rep. de Turma 15/12
Pré Conselho de Classe com Professores
08 a 12/12
Conselho de Classe
17/12
\) AVALIA(}AO

A avaliagdo do presente plano se dara de forma continuada, sendo alterado no
decorrer do processo conforme dialogo com dire¢ao, equipe docente e discente.

Campo Largo, 07 de fevereiro de 2008.

Cristiane Rodrigues de Jesus

Daiane Kaciéle Segatto
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