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Critérios de Avaliacao

A avaliagdo é um dos aspectos fundamentais e necessarios no processo educativo, portanto,
em cada modulo deste curso, o professor-tutor (professor PDE) verificara seu desempenho em todas
as atividades realizadas, visando leva-lo a aquisi¢éo de novos conhecimentos, ao desenvolvimento de
atitudes e a realizagéo dos objetivos propostos.

Durante o grupo de trabalho em rede (GTR), as atividades propostas em cada modulo receberdo
conceitos de Concluiu (C) - a producéo atendeu totalmente o que foi proposto e Nao concluiu (NC) - a
producdo atendeu parcialmente o que foi proposto ou ndo realizou a atividade proposta.

Os conceitos serdo atribuidos a partir dos critérios de avaliagdo gerais e especificos de cada
ferramenta. E importante salientar que é necessario cumprir 100% das atividades, o que corresponde
a 100% de participagdo no curso. Gaso o participante receba o conceito Nao Concluiu, deve retomar a
atividade e realizar as adequagoes propostas pelo professor-tutor e/ou concluir a atividade.

E importante lembrar que haverd um periodo de recuperagdo de uma semana logo apos o
término de cada modulo. Apds a recuperagdo, o0 modulo sera fechado e ndo havera reposi¢éo ou
permissao para postagens, independente da justificativa apresentada. Portanto, acesse com frequéncia
0 /ink Notas de sua turma e caso haja atividades com o conceito Nao Concluiu (NC) realize-as e poste-
as no ambiente imediatamente.

Assim, para que as atividades sejam consideradas cumpridas, & importante observar 0s
critérios gerais e especificos apresentados abaixo.

1. Critérios gerais

A seguir, elencamos os critérios gerais de avaliagdo que devem ser observados em todas as
atividades:

e Abordagem do tema: todas as atividades elaboradas devem levar em conta,
necessariamente, o que se pede nos enunciados das atividades. Evitar, entdo, quaisquer
argumentos ou reflexdes que nao estejam de acordo com a atividade proposta.

o Coeréncia de ideias: as ideias deverdo apresentar uma relagdo logica e adequagao ao
contexto e aos objetivos da atividade proposta.

o Coesao textual: as postagens devem possuir relagdes semanticas (significado) e sintaticas
(gramaticais), a fim de se ter uma sequéncia l6gico-semantica entre as partes do texto.

o Etica: o cursista devera utilizar a polidez nas colocag0es e as boas regras de conduta.

o Atendimento aos prazos estabelecidos: 0s prazos para a realiza¢do das atividades deverao
ser cumpridos rigorosamente.



o Originalidade e citacao de fontes: todas as postagens realizadas durante o curso devem
ser de autoria propria e resultado de reflexdo pessoal. As citagOes e parafrases devem ser
articuladas ao que estd sendo apresentado na postagem ou texto. Além disso, suas
referéncias precisam ser devidamente citadas a fim de evitar o plagio.

o Formatacao: todas as postagens seguem uma forma adequada e padronizada que devem
ser cumpridas (vide critérios especificos).

2) Critérios especificos

A seguir, elencamos os critérios de avaliagdo de cada recurso do E-escola, os quais foram
utilizados nas atividades propostas:

Forum

e Participar do forum no prazo estabelecido.

e Interagir com os demais cursistas. Esta € uma agao intrinseca dos foruns de discussao.
Procure verificar nos enunciados as solicitagdes de interagao, pois para ser considerado
concluinte, o cursista devera demonstrar no seu comentario argumentagdao e/ou,
articulagdo e/ou apropriagdo tedrica com a tematica tratada. Portanto comentarios
apresentados com: "concordo’, "discordo" nao serao aceitos como concluintes, pois nao
permitem perceber o envolvimento com a discussao e nem evidencia a relagdo teorica-
pratica requerida no GTR.

Nao é permitido postar fotos, graficos, tabelas ou outras imagens.

Nao é permitido postar arquivos em forma de anexo.

Nao é permitido modificar o formato padrao do editor de texto do E-escola.

Caso seja utilizada alguma citacdo, referencia-la indicando o /ink ou fonte consultada.

®

7 Diario

e Participar do diario no prazo estabelecido.



e Retornar ao diario para verificar o feedback do professor-tutor. Caso sejam solicitadas
complementagdes, ndo apagar a postagem anterior. Vocé deve levar o cursor ao final da
sua postagem antiga, inserir a data e fazer uma nova postagem.

e (aso seja utilizada alguma citagdo, referencia-la indicando o /ink ou fonte consultada.

= Glossario
e Participar do glossario no prazo estabelecido.

e (aso consulte uma fonte externa ao curso, referencia-la indicando o link ou fonte
consultada.

AUTOAVALIAGAO — RUBRICA

Em cursos na modalidade a distancia é fundamental apresentar, antecipadamente, os critérios
que serdo utilizados para avaliar cada uma das atividades desenvolvidas. Além disso, é importante
propiciar aos cursistas momentos de analise e reflexdao sobre o seu proprio percurso de aprendizagem.

Um instrumento muito utilizado para que o cursista realize momentos de analise e reflexao
sobre 0s avangos que obteve nas atividades de cada modulo e os pontos que precisa melhorar é a
rubrica. Este recurso de autoavalia¢do, que sera utilizado em nosso GTR, contribui, também, para 0s
professores-tutores, pois, dispondo dessa avaliagdo prévia feita pelos alunos, podem direcionar melhor
0S seus feedbacks.

Podemos definir a rubrica como uma lista de critérios estabelecidos para a avaliagdo de uma
determinada tarefa ou trabalho. Por meio deste recurso, 0s cursistas conhecem de forma antecipada o
que devem fazer para atingir os niveis determinados e compreendem melhor as expectativas esperadas
em cada atividade.

Ao final de cada modulo do GTR, o cursista devera realizar esta atividade de autoavaliagdo que
faz parte das atividades obrigatorias do curso. Para que todos possam conhecer antecipadamente 0s
critérios da rubrica, disponibilizamos a tabela completa com todas as atividades e seus indicadores.

E muito importante que todos realizem a leitura dos critérios para avaliacdo de desempenho
antes de iniciarem o curso.



ATIVIDADES

INDICADORES/CRITERIOS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Regular

Bom

Muito Bom

Otimo

Leitura dos
materiais de
estudo e dos

Acessei 0s textos
recomendados para a
realizacao das atividades,
mas, ao longo do curso, nao
demonstrei dominio na
leitura, nem rigor na pesquisa
de materiais.

Acessei 0s materiais
complementares e 0s
textos recomendados
para a realizagao das
atividades. Ao longo do
curso, demonstrei
dominio parcial na
leitura e pouco rigor na

Acessei e realizei todas as
leituras dos materiais
complementares e dos
textos recomendados para a
realizacdo das atividades. Ao
longo do curso, demonstrei
dominio na leitura, rigor na
pesquisa de materiais e

Acessei e realizei todas as leituras dos
materiais complementares e dos textos
recomendados para a realizagao das
atividades, demonstrando iniciativa na
busca de fontes complementares. Ao
longo do curso, apresentei dominio na
leitura, rigor na pesquisa e referéncia
de materiais, demonstrando

materiais pesquisa de materiais. | apropriacdo dos contetdos | apropriagdo dos conteddos
complementares. disponibilizados no curso. disponibilizados no curso, além de
compartilhar outros materiais que
encontrei sobre o tema.
Registrei um conceito Registrei mais de um Registrei mais de um Registrei mais de um conceito
relacionado ao tema conceito relacionado ao | conceito relacionado ao relacionado ao tema proposto,
proposto, porém nao tema proposto. Os tema proposto. Os conceitos | demonstrando conhecimento do termo
consultei os ja registrados conceitos sao sdo relevantes e contribuem | e rigor na escrita. Os conceitos sao
pelos colegas de curso. Nao parcialmente relevantes. | para a compreensao dos muito relevantes e contribuem para a
busquei referéncias para Antes de registrar os materiais de estudo. Antes compreensao dos materiais de estudo.
Glossario realizar o registro do conceitos, consultei os | de registrar os conceitos, Antes de registra-los, consultei os ja

conceito.

ja registrados pelos
colegas de curso.
Busquei referéncias
como dicionario e outras
fontes de pesquisa.

consultei os ja registrados
pelos colegas de curso.
Busquei referéncias como
dicionario e outras fontes de
pesquisa, registrando as
fontes junto aos conceitos.

registrados pelos colegas de curso.
Busquei referéncias como dicionario e
outras fontes de pesquisa para
registrar as fontes junto ao conceito.
Comentei pelo menos um conceito
postado por outro cursista.




ATIVIDADES

INDICADORES/CRITERIOS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Regular

Bom

Muito Bom

Otimo

Foruns

Minha postagem fugiu ao
tema/tdpico/enunciado
proposto. Minhas ideias e
proposi¢ées nao
contribuiram para a
discussao e, por vezes,
foram repetitivas. Preciso
melhorar a coeréncia no
desenvolvimento das
ideias. N&o interagi com 0s
demais cursistas.

Minha postagem atendeu
parcialmente o
tema/tépico/enunciado proposto.
Minhas ideias e contribuigoes
foram parcialmente relevantes
para a discussao e faltou clareza
na organizagao delas. Interagi
com os demais cursistas, mas
nao contribui efetivamente com a
produgdo dos outros.

Minha postagem atendeu o
tema/tépico/enunciado
proposto. As contribuigOes
apresentadas sao relevantes
para a discussdo. O
desenvolvimento de minhas
ideias demonstra clareza e
coeréncia. Interagi com o grupo,
procurando contribuir
efetivamente com as producdes
de outros colegas.

Minha postagem atendeu o
tema/tépico/enunciado proposto.
Minhas ideias e contribuigbes sao
muito relevantes e estimulantes para a
discussdo. O desenvolvimento de
minhas ideias é coerente e faz links
com outras referéncias do curso.
Interagi com o grupo e contribui para a
melhoria das produgoes de outros
colegas.

Diarios

Registrei minha
participag@o no diario. O
texto ndo correspondeu
completamente ao
enunciado. Minha
linguagem apresenta
expressOes e informagoes
apenas do senso comum.
Nao retornei ao diario para
visualizagao do feedback do
professor-tutor.

Registrei minha participagao no
diario, atendendo ao
tema/enunciado proposto, porém
desenvolvi a atividade de forma
superficial, sem referéncias aos
estudos. Retornei ao diério para
visualizagdo do feedback, porém
ndo respondi a intervengdo do
professor-tutor.

Registrei minha participagao no
diario, atendendo ao
tema/enunciado proposto.
Desenvolvi a atividade com base
nas leituras, demonstrando
bons argumentos e algum
dominio sobre os conteudos e
temas trabalhados. Escrevo de
forma clara, porém com pouca
fundamentagao. Retornei ao
didrio para verificagdo do
feedback, reformulando ou
completando meu didrio,
conforme orientagdes do
professor-tutor.

Registrei minha participagao no dirio,
atendendo ao tema/ enunciado
proposto. Escrevi o texto do diario
com base nas leituras, materiais
disponibilizados, discussoes e outras
fontes de pesquisa. Demonstrei
dominio sobre tema, compreensao da
questdo norteadora e capacidade de
fazer referéncia aos elementos/
conceitos estudados, além de
apresentar reflexdo critica. Escrevo de
forma clara, coerente e bem
fundamentada. Retornei mais de uma
vez para visualizar o feedback do
professor-tutor, considerando as
alteragdes solicitadas.




CONTRATO PEDAGOGICO
O contrato pedagdgico tem por objetivo apresentar as normas e condigGes para ingresso,

participagdo e certificagdo no grupo de trabalho em rede (GTR). Esse documento € apresentado ao
professor da rede (cursista) no momento de sua inscrigao on-line.
Reapresentamos abaixo os itens acordados, por vocé, para participar desta formacao.

1. LOGIN E SENHA

1.1. 0 acesso ao ambiente virtual de aprendizagem da Seed (E-escola) dar-se-a por meio de login e
senha cadastrados no Portal Dia a Dia Educagéo. O uso dessas informagdes é pessoal, intransferivel
e de conhecimento exclusivo do usuario.

1.2. E da inteira responsabilidade do usudrio todo e qualquer prejuizo causado pelo fornecimento de
sua senha pessoal a terceiros, independente do motivo.

2. CRITERIOS PARA INSCRIGAO NO GTR

2.1. Para acessar 0 ambiente de inscricdo do GTR, o usuario deverd primeiro concordar com 0s
termos deste contrato pedagogico. Nao serd permitida inscrigao, caso os termos do contrato nao
sejam aceitos.

2.2. SO poderdo participar do GTR professores do Quadro Prdprio do Magistério (QPM), Quadro
Unico de Pessoal (QUP) ou do Processo Seletivo Simplificado (PSS), em atividade na rede publica
estadual de ensino.

2.3. 0 usuério devera estar ciente, no ato da inscrigdo, de que uma das condigdes para participar do
GTR é ter conhecimentos em informatica basica e internet, bem como possuir 0s recursos materiais
necessarios para cumprir as atividades do grupo, quais sejam: computador e conexao de internet.

2.4. 0 usuério é o unico responsavel pela efetivagdo da inscri¢do, bem como do cumprimento das
atividades do GTR.

3. CRITERIOS PARA PARTICIPACAO DO GTR

3.1 0 usuario, depois de confirmada sua inscri¢do, sera identificado como participante do GTR.

3.2 0 participante do GTR esta ciente de que o curso ocorrera exclusivamente na modalidade a
distdncia (EaD) e todas as atividades deverdo ser realizadas no ambiente virtual de aprendizagem -
E-escola. Ndo serdo aceitas atividades encaminhadas por e-mail ou por qualquer outra forma que
nao seja a descrita neste item.



3.3 0 participante do GTR esta ciente de que todas as postagens enviadas para os foruns, diarios
e/ou e-mensagens serdo identificados nominalmente pelo ambiente virtual de aprendizagem da Seed
(E-escola) e expressam 0s pontos de vista e opinides particulares do prdprio participante.

3.4 0O participante do GTR deve cumprir todas as atividades propostas, dentro dos prazos
determinados pelo professor PDE e conforme cronograma a ser divulgado no préprio ambiente
virtual de aprendizagem E-escola.

3.5 0 participante do GTR esta ciente de que ndo haverd atividades de recuperagdo, apos
encerramento dos prazos estabelecidos.

3.6 O participante do GTR compromete-se a respeitar a Lei de Direitos Autorais (Lei Federal n°
9.610/98) sempre que utilizar conteidos que ndo sejam de sua propria autoria.

3.7 0 participante do GTR esta ciente da obrigatoriedade de, sempre que solicitado pelo professor
PDE, modificar ou excluir qualquer contetido considerado agressivo, inadequado, ofensivo ou que
seja identificado como cdpia ou plagio de produgdes intelectuais publicadas na web, em meio
impresso, fonografico ou televisivo.

3.8 0 participante do GTR concorda em ndo reproduzir o formato do ambiente virtual de
aprendizagem da Seed (E-escola), bem como duplicar, copiar ou comercializar parte ou todo o
conteddo socializado durante as discussoes do GTR, tanto pelo professor PDE quanto dos demais
participantes do grupo.

3.9 0 participante do GTR esta ciente de que devera recorrer ao professor PDE, sempre que
necessario e em tempo habil, para orientagGes sobre as atividades propostas para o grupo.

3.10 O participante do GTR esta ciente de que fica a critério do professor PDE definir o nimero de
interacOes necessarias para que o participante seja considerado concluinte da atividade “Forum”,
bem como avaliard a qualidade e feedback de tais interagdes.

. CONDIGCOES PARA CERTIFICAGAO DO GTR

4.1 0 participante do GTR esta ciente de que sera considerado Concluinte do curso se cumprir todas
as atividades previstas (100%) apresentando o conceito Concluinte. Caso ao final do curso o
participante tenha obtido o conceito Ndo Concluinte em qualquer atividade proposta, sera
considerado como Nao Concluinte do GTR.

4.2 0 participante, na condic¢ao de concluinte, recebera certificado de conclusao do GTR da turma
2014, ocorrido em 2015, a ser emitido pela Coordenacéo de Formagdo Continuada da Seed, com
carga horaria total de 64 horas.



